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Cheres [|Joivifeffoises, Chers [|Joirifeffois,

Il n’est jamais simple de se dévoiler. Pourtant,
pour mériter votre confiance, ’honnéteté et
la simplicité sont essentielles. Alors, avant

de vous parler de projets, je vais vous parler
de moi sans détour. De ’homme que je suis
devenu, et de celui que je veux étre pour notre
village.

Je m’appelle Ludovic, j’ai 57 ans, je vis avec Carole depuis 34 années,
et je suis le papa d’Alexandre. C’est ma famille, mon socle, ce qui me tient droit.

En 2000, lorsque nous avons posé nos valises a Nointel, Carole et moi avons
immédiatement senti que ce village avait quelque chose de particulier : un esprit
authentique, chaleureux, humain. Tres vite, nous avons compris que nous avions
trouvé un endroit qui nous ressemblait : paisible, accueillant, fier de son identité.
Depuis ce jour, je m’y sens bien. Je m’y sens chez moi.

Et c’est pour cela,
tout simplement,

que j'ai aujourd’hui
envie de m’y engager.
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OOOOOO® /on hisoire, mes yaleurs

Enfant de la DDASS, on m’a souvent répété que certaines choses

« n’étaient pas faites pour des jeunes comme moi » : que les études n’étaient
pas pour moi, que les postes a responsabilité n’étaient pas accessibles aux
techniciens, que les directions techniques étaient réservées aux dipldbmés...

N
@ Ces phrases auraient pu me freiner.
Elles m’ont construit. Elles m’ont donné le goit
de Ueffort, la volonté d’apprendre et la conviction
profonde que tout est possible quand on travaille,

quand on écoute, quand on reste bienveillant et
solidaire. Ce sont ces valeurs qui m’ont guidé toute
ma vie.

Mon parcours professionne/

Jai démarré ma carriere comme électromécanicien §\
dans lagroalimentaire (chez Yoplait) avant d’effectuer \J Aujourd’hui, j’ai
mon service militaire dans la gendarmerie. choisi d’étre travailleur

De retour a la vie civile, j’ai évolué dans la Somme, indépendant en

toujours dans U'agroalimentaire, chez Lactinov, ou management de transition.
j’ai gravi les échelons pour devenir chef de service J'accompagne les
maintenance, avec la responsabilité d’une équipe entreprises industrielles

d’une dizaine de techniciens. dans des périodes
stratégiques. Un métier

ou l’'on doit savoir écouter,
rassembler, fédérer,

faire grandir les équipes.
Cette activité me permet
Ma carriére m’a ensuite conduit a des postes de chef aujourd’hui d’avoir la

de projet, de responsable travaux neufs, puis de souplesse nécessaire pour
directeur de production dans la métallurgie, ou j’ai m’engager pleinement dans
encadré jusqu’a 50 collaborateurs. une fonction de maire.

Jai ensuite intégré Isover comme responsable
environnement et sécurité, poste qui m’a permis de
développer des compétences en développement
durable, conformité environnementale et santé.

Ces expériences m’ont forgé une solide expertise
en gestion d’équipe, gestion de projet, analyse,
planification : compétences essentielles

pour la bonne gestion d’une commune.
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Mes engagerments focaux € associalifs

Jaime la nature, et je parcours souvent les chemins
autour de Nointel lors de balades en famille. Je pratique
la course a pied depuis plus de 20 ans, avec une
prédilection pour les trails de 15 a 20 km dans U'QOise. Le
trail m’a appris une chose essentielle : la persévérance.

Tres t6t, je me suis impliqué dans le monde associatif,
convaincu qu’il est le cceur battant de la vie sociale et
culturelle d’un village :

* j’ai été président de ’Ecole de karaté de Breuil-le-Sec pendant 3 ans;

e dirigeant au club de football de Breuil-le-Vert pendant 2 ans et ;

e depuis 3 ans, je suis membre du bureau directeur du club de football de Nointel,
ou je continue d’agir pour la vie du village.

N>
X Jai toujours été entouré, dans mes équipes, de bénévoles investis localement.

Je mesure la valeur de leur implication.




Un engagemen qui ne faibfif pas

En 2020, vous m’avez fait confiance. Il n’a manqué que 40 voix... seulement 40.
Aucune amertume mais une certitude : celle que vous méritiez que je continue a
m’engager, avec humilité et détermination.

Parce que je veux plus de proximité, plus de dialogue, plus de transparence,
plus de respect dans les décisions, plus de participation.

C’est avec cette envie simple d’étre utile
que je reviens vers vous aujourd’hui,
entoureé d’une équipe engagée et sincere.

® Notre campagne s’appelle Nointel a venir, avec un slogan
qui dit Uessentiel : &{m’:, écrivons / ‘alfenir de Nointel.

Je ne vous promets pas ce que je ne pourrai pas tenir :

¢ Je vous promets d’étre présent et responsable.

¢ Je vous promets de faire avancer les projets avec méthode, efficacité, humanité.
e Je vous promets une gestion sérieuse, équilibrée, participative.

e Je vous promets d’étre un maire qui ne se met pas au-dessus, mais au service.

Voila qui je suis. Voila pourquoi je suis la.

Et si vous me faites confiance, je vous dirais simplement :
je serai un maire comme je suis un homme ;

présent, bienveillant, sincéere.
Fidlelermen viére,
lLudovic Florent
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